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Cevap Anahtar1 m1, Yoksa istem mi Daha Onemli? Biiyiik Dil Modellerinin
Acik U¢lu Sinav Puanlamasinda Kullanimi

Dr. Ogr. Uyesi Ahmet Durgungoz!

Mersin Universitesi, Erdemli Meslek Yiiksekokulu, Bilgisayar Teknolojileri Bolimii

Ozet

Amag Uretken yapay zekdnin agik uclu klinik sinavlarin puanlanmasinda kullanilabilecegi
gosterilmis olsa da, modelin verdigi puanlarin cevap anahtarina ve istemde sunulan 6Slgiitlere
ne 6l¢iide bagli oldugu yeterince bilinmemektedir. Bu ¢alismada ayn1 6grenci yanitlari, madde
diizeyinde cevap anahtar1 verilerek ve verilmeden puanlanmis, iki yaklagim karsilastirilmistir.
Yontem Kadin sagligi ve dogum smavinda yer alan bes klinik vaka ve 15 agik uglu maddeye
107 hemsirelik 6grencisinin verdigi yanitlar GPT-4.1-mini ile iki kez puanlanmistir. Her iki
kosulda ayni ii¢ boyutlu rubrik kullanilmustir. Ilk istemde ideal yamtlar ve maddeye 6zgi
puanlama kurallar yer alirken, ikinci istem yalnizca vaka, soru ve genel puanlama o6lg¢iitlerini
icermigstir. Kararlilig1 incelemek amaciyla ayni istemle yineleme ve farkli puan bandi kullanilan
iki ek analiz yapilmistir. Karsilastirmalarda bagimli testler ve ICC(A, 1) kullanilmistir. Bulgular
Cevap anahtar1 verilmediginde puanlar belirgin bigimde yiikselmistir: 69,5 = 16,9’a karsilik
42,9 + 17,4; ortalama fark 26,6 puandir (%95 GA 24,2-29,0; p <0,001; dz=2,14). Ogrencilerin
104’1 cevap anahtar1 olmadan daha yiiksek puan almis, higbiri daha diisiik puan almamustir.
Ogrenci siralamasi biiyiik dl¢iide korunurken (r = 0,74), mutlak uyum zayif kalmistir (ICC(A, 1)
= 0,33). Gegme oran1 %14,0’ten %76,6’ya ylkselmistir. Puan farki, bilgi maddelerinde 9,3
yiizde puan iken hemsirelik girisimlerinde 34,3 yiizde puana ulasmistir. Ug akademisyenin 330
yanita verdigi puanlar yiiksek uyum gostermis (ICC = 0,97), cevap anahtarli model puanlar1 da
akademik uzlasiyla giiglii bigimde ortiismiistiir (ICC(2,1) = 0,93; r = 0,95). Sonu¢ Modelin
puanlamasi yinelemeler arasinda kararli, ancak istemde saglanan bilgiye oldukca duyarlidir.
Cevap anahtar1 verilmediginde puanlar belirgin bigimde sigmis ve gegme-kalma kararlar1 biiyiik
Olclide degismistir. Ag¢ik uclu klinik sinavlarda yapay zeka ile diizey belirleyici puanlama
yapilacaksa madde diizeyinde cevap anahtari, acik puanlama kurallar1 ve insan denetimi

gereklidir.

Anahtar Kelimeler: Biiyiik dil modelleri, 6lgme ve degerlendirme, otomatik puanlama, rubrik,
yapay zeka.
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Deprem Risk Algisinin Cok Boyutlu Belirleyicileri: Psikolojik, Sosyal ve
Kurumsal Etkilesimler

Ogr. Gor. Yalim Ozkar Zeren!
Prof. Dr. Gokhan Tenikler?

'Dokuz Eyliil Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Afet Yonetimi Anabilim Dal1, Afet
) Y 6netimi Doktora Programi
2Dokuz Eyliil Universitesi, iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Kamu Yo6netimi Boliimii

Ozet

Deprem risk algisini belirleyen pek ¢ok faktor bulunmaktadir. Bu belirleyiciler genellikle ¢cok
boyutlu bir yap1 gostermekte ve deneyim, duygu, bilgi, giiven ve baglamsal faktorlerden
etkilenmektedir. Bu ¢alismada, biitiinlesik afet yonetiminde afet 6ncesi en énemli stireclerden
biri olan hazirlik siirecini 6nemli dlclide etkileyen deprem risk algisinin ana belirleyicileri
incelenmektedir. Literatlirdeki bulgulara gore, daha once yasanan deprem deneyimi ve bu
deneyimin siddeti en 6nemli belirleyiciler arasindadir. Onceki deprem deneyiminde maruz
kalinan fiziksel ve psikolojik etkiler deprem risk algisin1 artirmaktadir. Deprem deneyimini risk
algisina baglayan temel mekanizmalar arasinda bireyin yasadig1 korku, endise ve dehset gibi
duygusal tepkiler énemli bir yer tutmaktadir. Nitekim olumsuz duygularin risk algisinin en
guclu yordayicilarindan biri oldugu degerlendirilmektedir. Sosyodemografik faktorlerin etkisi
ise nispeten daha zayiftir. Kadinlarin erkeklere gore daha yiiksek deprem risk algisina sahip
oldugu siklikla g6zlemlenirken; yas, egitim ve gelir seviyesinin etkileri bulunulan baglama gore
degiskenlik gostermektedir. Ote yandan, kamu otoritelerinden alinan deprem egitimleri risk
algisin1 artirmaktadir. Kamu otoritelerine duyulan gilivenin bu durumu nasil etkiledigi ise
literatiirde farklilik gostermektedir ancak yiiksek giivenin risk iletisimini ve algiy1 artirdigini
gosteren ciddi calismalar mevcuttur. Tiim bunlara ek olarak; kadercilik inanci, iyimserlik
yanlilig1 ve binalara duyulan asir1 giiven gibi bilissel yanilgilar, bireylerin mevcut riski daha
diistik algilamalarina yol acabilmektedir. Sonu¢ olarak deprem risk algisi; bireyin
psikolojisinin, sosyal ¢evresinin, kurumsal iletisimin ve yasanilan fiziksel mekanin ortak bir
ciktisidir. Ayrica mevcut belirleyicilerin yaninda, risk algisini etkileyen diger faktorlerin de
tespit edilmesi gerekmektedir. Etkili afet yonetimi ve risk iletisimi politikalari tasarlanirken,
tiim bu unsurlarin karar vericiler tarafindan ayni nedensel model i¢inde biitiinlesik olarak
degerlendirilmesi hayati 6nem tagimaktadir.

Anahtar Kelimeler: Afet hazirligi, deprem risk algisi, risk iletigimi.
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Multidimensional Determinants of Earthquake Risk Perception: Psychological, Social,
and Institutional Interactions

Abstract

Earthquake risk perception is determined by multidimensional factors, including experience,
emotion, knowledge, trust, and context. This study examines the main determinants of
earthquake risk perception, which significantly influence the preparedness process—one of the
most critical pre-disaster processes in integrated disaster management. Literature shows that
previous experience with earthquakes and the severity of that experience are among the most
important determinants. The physical and psychological effects experienced during a previous
earthquake increase the perception of earthquake risk. Emotional reactions such as fear, anxiety,
and terror play a significant role among the fundamental mechanisms linking earthquake
experience to risk perception. Indeed, negative emotions are considered to be one of the
strongest predictors of risk perception. The influence of sociodemographic factors, on the other
hand, is relatively weaker. While it is frequently observed that women have a higher perception
of earthquake risk than men, the effects of age, education, and income level vary depending on
the specific context. Moreover, earthquake education provided by public authorities increases
risk perception. Opinions in the literature differ on how trust in public authorities affects this
situation; however, there are substantial studies showing that high levels of trust increase risk
communication and perception. Additionally, cognitive biases—such as fatalism, optimism
bias, and overconfidence in buildings—can lead individuals to perceive the actual risk as lower
than it is. In conclusion, the perception of earthquake risk is a combined outcome of an
individual’s psychology, social environment, institutional communication, and the physical
space in which they live. In addition to the existing determinants, it is necessary to identify
other factors that influence risk perception. When designing effective disaster management and
risk communication policies, it is of vital importance that decision-makers evaluate all these
elements in an integrated manner within the same causal model.

Keywords: Disaster preparedness, earthquake risk perception, risk communication.
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Hocazade Ahmet Cevdet’in Mufassal Muallim-i Lisan-1 Osmani Adh Eseri
Uzerine

__EsmaOncel®
Dr. Ogr. Uyesi Bayram Cetinkaya?®

) !Afyon Kocatepe Universitesi
2 Afyon Kocatepe Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii

Ozet

Dil bilgisi 6gretimi, temel dil becerilerine faydasi tartisilsa da, ana dil kullaniminda bireyin
yetkinligini saglamasi agisindan 6nemlidir. Tiirk¢enin dogru, etkili kullanilmas1 amaciyla dil
bilgisi kurallarinin dogru 6gretilmesini hedefleyen ¢alismalar yazilmistir. Bu eserlerden biri
Hocazade Ahmet Cevdet tarafindan dénemin pedagojik ihtiyaglarina cevap vermek amaciyla
yazilan Mufassal Muallim-i Lisan-1 Osmani adli eserdir. Tiirk¢enin yapisal 6zelliklerini, ses ve
sekil bilgisi kurallarini agiklayan eser, giiniimiiz dil bilgisi 6gretimine 151k tutmustur. Bildiride,
Hocazade Ahmet Cevdet’in Mufassal Muallim-i Lisan-1 Osmani adli eseri incelenmistir. Eser,
miellifin diger ¢alismalarina kiyasla, dil bilgisi bakimindan daha kapsamli (mufassal) bir
icerige sahiptir. Eser, Tirkce 6greniminde Oncelikle dil bilgisi kurallarinin &grenilmesi
gerektigi anlayisiyla yazilmistir. Besmele ve giris boliimiiyle baslayan yapit; Sozciik Tiirleri
(Masdar, Ism-i Masdar, Ism-i Fail, Ism-i Mef'dil, Edat), Fail, Siga (Fiilimsi), Isim, Sifat, Edat
ve Ism-i Nahiv olmak iizere yedi kistmdan olusmakta ve hatim ile sonlandirilmaktadir.
Boliimlerde kavramlar, tanimlanip 6rneklendirilmistir. Konular, belirli bagliklar altinda ele
alimmis, konular arasinda baglantilar kurulmus; ciimle tiirleri, climle 6geleri, olumlu ve olumsuz
anlam gibi alt konulara da yer verilmistir. Tanimlarda kavramsal kalicilig1 arttirmaya yonelik
olarak birden fazla oOrnekle desteklendigi tespit edilmistir. Eser, bugiinkii dil bilgisi
caligmalarina da kaynaklik etmektedir. Ancak eserde daha basit ve yalnizca kelime diizeyinde
ornekler verilirken, gilinlimiiz Tiirkge ders kitaplarinda oOrnekler kelime ve climle
baglamindadir; 6grencilerin bu kurallar1 s6zlii, yazili anlatimlarinda aktif olarak kullanmalari
hedeflenmektedir. Donemin 6gretiminde tanim ve 6rnek anlayisi esas alinirken, giiniimiizde dil
bilgisi kurallar1 dogrudan verilmemekte; dort temel dil becerileriyle etkinlikler {izerinden
sezdirme yontemiyle kazandirilmaktadir. Ayrica dil bilgisi, eserde miistakil bir konu olarak
islenirken giiniimiizde ise dil becerilerini destekleyen islevsel bir unsurdur. Sonug olarak,
isledigi konulari, tanimlari, O6rnekleriyle donemindeki diger caligmalara gore daha genis
kapsama sahip olan eser, ge¢misten giinlimiize Tiirk¢e 6gretimindeki yapisal ve yontemsel
doniistimii anlamak bakimindan oldukg¢a kiymetlidir.

Anahtar Kelimeler: Dil bilgisi, Hocazade Ahmet Cevdet, Mufassal Muallim-i Lisan-1 Osmant,
Tiirkge 6gretimi.

8. Uluslararasi Sosyal Bilimler ve Egitim Bilimleri Sempozyumu (USVES) (11-12 Ekim)



YSVES

Uluslararasi Sosyal Bilimler
ve Egitim Bilimleri Sempozyumu

International Symposium on Social Sciences
and Educational Sciences

Makale 1D= 56
S0zIG Sunum

ORCID: 0000-0003-3326-4822
ORCID: 0000-0001-7320-7086

Iklim Degisikligi Caginda Kayg: iklim Anksiyetesinin Kavramsal ve
Psikososyal Boyutlar:
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!Dokuz Eyliil Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Afet Yonetimi Anabilim Dal1, Afet
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2Dokuz Eyliil Universitesi, iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Kamu Y®6netimi Boliimii

Ozet

Iklim degisikligi anksiyetesi, tiim gevresel tehditleri igeren “eko-kaygi” kavramindan farkli
olarak sadece iklimle ilgili kaygi durumunun yarattig1 bilissel, duygusal ve davranigsal tepkileri
ifade eden giincel bir kavramdir. Literatiirde, iklim degisikligi anksiyetesi patolojik bir durum
ve ya psikolojik bir rahatsizlik olarak ele alinmamakla birlikte varolussal bir tehdide verilen
normal bir tepki olarak tanimlanmaktadir. Gelecekte Ozellikle kadinlarin, genglerin ve
cocuklarin iklim degisikliginin olumsuz etkilerine daha fazla maruz kalacagi bildirilmektedir.
Ayrica iklim degisikligi anksiyetesi {lizerinde algilanan kisisel deneyiminde etkili oldugu
diisiiniilmektedir. iklim degisikligi anksiyetesi; cografi olarak yasanilan yerdeki iklim risklerine
maruz kalan veya iklim degisikliginin olumsuz etkileri nedeniyle gecim kaynaklar: etkilenen
bireylerde ekolojik keder, solastalji ve kimlik tehdidi gibi psikososyal siire¢leri dogrudan etkili
oldugu bilinmektedir. Dogrudan deneyimlemeyen bireylerde de medyada haberlere maruziyet
siklig1, haberlerin igerigi ve toplumsal normlardan dolayr iklim degisikligi anksiyetesi
gorilebilmektedir. Bu anksiyete yalnizca bireyin kaygi diizeyine bagli degil, psikososyal bas
etme kaynaklar ile birlikte degerlendirilmelidir. Yapict iklim umudu ve anlam odakli basa
cikma stratejileri ile iklim degisikligi anksiyetesi, cevre yanlis1 davranisa ve iklim eylemine
katilim1 desteklemektedir. Bu bildiride iklim degisikligi anksiyetesi; kavramsal ozellikleri,
iliskili psikososyal etmenler, risk gruplari, olasi olumsuz sonuglart ve bag etme mekanizmalar1
cercevesinde ele alinmaktadir. Sonug olarak iklim anksiyetesi, yalnizca psikolojik bir risk
olarak degil, uygun bas etme kaynaklar1 ve sosyal destek baglaminda degerlendirildiginde iklim
eylemini destekleme potansiyeli tasiyan c¢ok boyutlu bir psikososyal siire¢ olarak
degerlendirilebilir.

Anahtar Kelimeler: iklim degisikligi, iklim degisikligi anksiyetesi, psikososyal etkiler.
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Anxiety in the Age of Climate Change: The Conceptual and Psychosocial Dimensions of
Climate Anxiety

Abstract

Climate change anxiety is a contemporary concept that refers specifically to the cognitive,
emotional, and behavioral responses triggered by climate-related anxiety, as distinct from the
concept of “eco-anxiety,” which encompasses all environmental threats. In the literature,
climate change anxiety is not treated as a pathological condition or a psychological disorder,
but is defined as a normal response to an existential threat. It has been reported that in the future,
women, young people, and children, in particular, will be more vulnerable to the negative
effects of climate change. Furthermore, it is believed that perceived personal experiences
influence climate change anxiety. Climate change anxiety is known to directly influence
psychosocial processes—such as ecological grief, solastalgia, and a sense of identity threat—
in individuals who are exposed to climate risks in their geographic region or whose livelihoods
are affected by the adverse impacts of climate change. Even among individuals who have not
experienced climate change firsthand, climate change anxiety can arise due to the frequency of
media exposure to news stories, the content of those stories, and societal norms. This anxiety is
not solely dependent on an individual’s level of worry; it must be assessed in conjunction with
their psychosocial coping resources. Climate anxiety, when accompanied by constructive,
hope- and meaning-oriented coping strategies, supports pro-environmental behavior and
participation in climate action. This paper examines climate anxiety in terms of its conceptual
characteristics, associated psychosocial factors, at-risk groups, potential negative
consequences, and coping mechanisms. In conclusion, climate anxiety can be viewed not only
as a psychological risk but also as a multidimensional psychosocial process that has the
potential to foster climate action when considered in the context of appropriate coping resources
and social support.

Keywords: Climate change, climate change anxiety, psychosocial effects.
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Iliski Siirdiirme Stratejileri Psikoegitim Programinin iliski Siirdiirme
Davranislar: ve Romantik Iliski Doyumuna Etkisi: Bir Pilot Calisma

Samiye Ogan'
Prof. Dr. Fatma Selda Oz Soysal?

'Dokuz Eyliil Universitesi
’Dokuz Eyliil Universitesi, Buca Egitim Fakiiltesi, Egitim Bilimleri Boliimii

Ozet

Bu calismada, iliski siirdiirme stratejilerine yonelik gelistirilen psikoegitim programinin
bireylerin iligki siirdiirme davranislar1 ve romantik iliski doyumu iizerindeki etkisinin pilot bir
calisma ile incelenmesi amaglanmigtir. Arastirma, on test-son test kontrol gruplu yar1 deneysel
desen kapsaminda yiiriitiilmiistiir. Calisma grubunu deney grubunda 15 (8 kadin-7 erkek) ve
kontrol grubunda 15 (9 kadin-6 erkek) olmak {izere toplam 30 {iniversite Ogrencisi
olusturmustur. Deney grubuna psikoegitim programi uygulanirken kontrol grubu herhangi bir
miidahale uygulanmamustir. Veriler, Iliskileri Siirdiirme Stratejileri Olgegi ve Romantik
Iliskilerde Doyum Olgegi kullanilarak toplanmustir. Elde edilen veriler 2 (grup: deney-kontrol)
X 2 (zaman: 0On test-son test) karisik desenli varyans analizi ile analiz edilmistir. Bulgular,
Mliskileri Siirdiirme Stratejileri Olgegi agisindan zaman ve grup etkilesiminin anlaml1 oldugunu
gostermistir (F(1,28)=37.688, p<.001, n?>=.574). Deney grubunun iliski slirdiirme puanlarinin
on testte 125.67 iken son testte 137.60’a yiikseldigi, kontrol grubunda ise daha sinirli bir
degisim oldugu belirlenmistir. ligki siirdiirme davranislarinin alt boyutlar1 incelendiginde;
pozitiflik, aciklik, giivence, sosyal aglar ve gorev paylasimi boyutlarinin tiimiinde grup X zaman
etkilesiminin anlamli oldugu bulunmustur (sirastyla F(1,28)=33.59, p<.001, n*p=.545;
F(1,28)=31.57, p<.001, n?p=.530; F(1,28)=15.54, p<.001, n*p=.357; F(1,28)=12.02, p=.002,
n*p=.300; F(1,28)=13.02, p=.001, n?p=.317). Bu bulgular, psikoegitim programinin iliski
siirdiirme davraniglarim1 gelistirmede etkili oldugunu ortaya koymaktadir. Romantik iliski
doyumu agisindan da benzer sekilde zaman x grup etkilesimi anlamli bulunmustur
(F(1,28)=18.97, p<.001, n?>=.404). Deney grubunun romantik iliski doyum puanlarinin 6n testte
42.60’tan son testte 46.80’e yiikseldigi, kontrol grubunda ise sinirlt bir artig gozlendigi
belirlenmistir. Ayrica zamanin temel etkisi anlamli bulunurken, grup temel etkisinin anlaml
olmadig1 saptanmistir. Elde edilen bulgular, iliski siirdlirme stratejileri psikoegitim programinin
hem iligki siirdiirme davraniglar1 hem de romantik iliski doyumu iizerinde etkili oldugunu
gostermektedir. Pilot ¢alisma sonuglari, programin uygulanabilir ve etkili oldugunu ortaya
koymakta olup, daha genis 6rneklemlerle desteklenmesi 6nerilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Iliski siirdiirme stratejileri, pilot ¢alisma, psikoegitim, romantik iligki
doyumu.
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The Effect of the Relationship Maintenance Strategies Psychoeducation Program on
Relationship Maintenance Behaviors and Romantic Relationship Satisfaction: A Pilot
Study

Abstract

The aim of this study is to examine, through a pilot study, the effect of a psychoeducation
program designed for relationship maintenance strategies on individuals' relationship
maintenance behaviors and romantic relationship satisfaction. The research was conducted
using a quasi-experimental design with pre-test and post-test control groups. The study group
consisted of a total of 30 university students: 15 in the experimental group (8 women, 7 men)
and 15 in the control group (9 women, 6 men). While the psychoeducation program was
administered to the experimental group, the control group received no intervention. Data were
collected using the Relationship Maintenance Strategies Scale and the Satisfaction in Romantic
Relationships Scale. The obtained data were analyzed using a 2 (group: experimental vs.
control) x 2 (time: pre-test vs. post-test) mixed-design analysis of variance. The findings
revealed a significant time-by-group interaction regarding the Relationship Maintenance
Strategies Scale (F(1,28)=37.688, p<.001, n?>=.574). It was determined that the experimental
group’'s relationship maintenance scores increased from 125.67 at pre-test to 137.60 at post-test,
whereas the control group showed more limited change. When the sub-dimensions of
relationship maintenance behaviors were examined; Significant group x time interactions were
found for all dimensions—positivity, openness, assurances, social networks, and sharing tasks
(respectively, F(1,28)=33.59, p<.001, n?*p=.545; F(1,28)=31.57, p<.001, n?*p=.530;
F(1,28)=15.54, p<.001, n?p=.357; F(1,28)=12.02, p=.002, n?>p=.300; F(1,28)=13.02, p=.001,
n?’p=.317). These findings demonstrate that the psychoeducation program is effective in
enhancing relationship maintenance behaviors. Similarly, a significant time x group interaction
was found regarding romantic relationship satisfaction (F(1,28)=18.97, p<.001, n*=.404). It was
determined that romantic relationship satisfaction scores in the experimental group increased
from 42.60 at pre-test to 46.80 at post-test, whereas only a limited increase was observed in the
control group. Furthermore, while the main effect of time was significant, the main effect of
group was not. The findings indicate that the relationship maintenance strategies
psychoeducation program is effective on both relationship maintenance behaviors and romantic
relationship satisfaction. The results of the pilot study demonstrate that the program is feasible
and effective; it is recommended that the study be replicated with larger samples.

Keywords: Pilot study, psychoeducation, relationship maintenance strategies, romantic
relationship satisfaction.
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Isyerinde Kariyer Klostrofobisi ve Yetenek Mobilizasyonunun Cahsanlar
Uzerine Etkileri

Dr. Cihan Kara?
IKarabiik Universitesi
Ozet

Organizasyonlarda kiiresellesme ve yeniden yapilanma siiregleri, modern sirketleri daha esnek
ve yatay hiyerarsik yapilara gegcmeye yoneltmektedir. Bununla birlikte dikey kademelerin
azalmasi, yiikksek potansiyelli calisanlarin kariyerlerinde ilerlemelerini kisitlayarak kariyer
klostrofobisi olarak adlandirilan yeni nesil bir psikolojik sendromu ortaya ¢ikarmistir. Kariyer
klostrofobisi, calisanin mevcut organizasyonunda veya pozisyonunda gelecege yonelik dikey
bir biiylime, yiikselme ve gelisim alan1 kalmadigini idrak ettiginde kendi i¢inde yasadigi
psikolojik bask1, hareket alan1 kisitlanmus, stkismislik ve mesleki bogulma algisidir. Ozellikle
yoneticilerin yetenekli ig giiciinii kendi ekiplerinde tutma egilimi gdstermesiyle, calisanlarin
kariyer gelisimi i¢in gerekli firsatlara erisimini kisitlamaktadir. Yetenek mobilizasyonu,
calisanlarin sahip olduklart bilgi, beceri ve yetkinliklerin isyeri ortaminda etkin bir sekilde
harekete gecirilmesi ve kullanilmasini ifade eder. Bu kavram, ¢alisanlarin potansiyellerinin tam
anlamiyla degerlendirilmesi ve is slireclerine entegre edilmesi agisindan kritik bir dneme
sahiptir. Yeteneklerin tutulmasi1 diger adiyla yetenek istif¢iligi ise yoneticiler; calisanlarin
yeteneklerini disa vuran sinyalleri bastirmak, biiylik projelere veya egitimlere erisimi
sinirlamak ve ¢alisanlar1 i¢ pozisyonlara basvurmalarini engellemek ve caydirmak i¢in ¢esitli
uygulamalara bagvurmakta ve bu uygulamalar da kariyer klostrofobisinin en temel sebepleri
arasinda yer almaktadir. Bu ¢alisgmanin amaci, modern is diinyasinda sessizce ve derinden
yayilan kariyer klostrofobisi olgusunu ve bunun g¢alisanlarin orgiitsel tutumlar {izerindeki
etkilerini arastirmaya yonelik yapilmistir. Calisma yerli ve yabanci orgiitsel davranis yazin
incelenerek literatir tarama yontemi ile yapilmigtir. Calisma sonucunda elde edilen bulgulara
gore kariyer klostrofobisinde yonetsel engellerin ve yetenek istif¢iliginin ¢alisanlarin psikolojik
iyi olusunu ve motivasyonunu olumsuz etkiledigini, bunun da performans kaybi ve is
tatminsizligiyle sonuclandigini gostermektedir. Buna karsilik, yetenek mobilizasyonunun etkin
sekilde saglanmasi, hem bireysel hem de kurumsal diizeyde verimliligi artirmakta, ¢alisanlarin
potansiyellerini gerceklestirmelerine olanak tanmimaktadir. Yetenek mobilizasyonunun
oniindeki engellerin kaldirilmasi ve kariyer klostrofobisinin azaltilmasi igin seffaflik, yonetsel
destek, giivenli bagvuru ortami ve kurumsal kiiltiirde doniistim gerekliligi 6ne ¢ikmaktadir.
Liderlik ve insan kaynaklar1 yonetiminin stratejik ve yenilik¢i yaklasimlar benimsemesi, bu
siireclerin basarisi agisindan kritik onemdedir.

Anahtar Kelimeler: Kariyer klostrofobisi, orgiitsel davranis, yeteneck mobilizasyonu, yetenek
tutulmasi.
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The Effects of Workplace Career Claustrophobia and Talent Mobilization on
Employees

Abstract

Globalization and restructuring processes within organizations are driving modern companies
to adopt more flexible and horizontal hierarchical structures. However, the reduction in vertical
layers has limited career advancement opportunities for high-potential employees, giving rise
to a new psychological syndrome known as "career claustrophobia.” Career claustrophobia is
the psychological pressure, sense of confinement, and perception of professional suffocation
experienced by an employee upon realizing that there is no room for future vertical growth,
promotion, or development within their current organization or position. In particular, the
tendency of managers to retain talented personnel within their own teams restricts employees'
access to necessary career development opportunities. Talent mobilization refers to the effective
activation and utilization of employees' knowledge, skills, and competencies within the
workplace. This concept is critical for fully leveraging employees' potential and integrating it
into business processes. Regarding talent retention—or, conversely, "talent hoarding"—
managers often employ various tactics to suppress signals of employees' talents, limit access to
major projects or training, and discourage or prevent employees from applying for internal
positions; these practices are among the primary causes of career claustrophobia. This study
aims to investigate the phenomenon of career claustrophobia—which is spreading quietly yet
profoundly throughout the modern business world—and its impact on employees'
organizational attitudes. This study was conducted using a literature review method, examining
both domestic and international research on organizational behavior. The findings indicate that
managerial barriers and talent hoarding associated with "career claustrophobia” negatively
affect employees' psychological well-being and motivation, resulting in performance loss and
job dissatisfaction. Conversely, the effective mobilization of talent enhances productivity at
both individual and organizational levels, enabling employees to realize their potential.
Addressing career claustrophobia and removing barriers to talent mobilization require
transparency, managerial support, a safe environment for internal applications, and a
transformation of organizational culture. The adoption of strategic and innovative approaches
by leadership and human resources management is critical to the success of these processes.

Keywords: Career claustrophobia, organizational behavior, talent mobilization, talent
retention.
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Isyerinde Nomofobi ve Orgiitsel Yansimalari

Dr. Cihan Karal

IKarabiik Universitesi

Ozet

Dijital donlisim ve mobil teknolojilerin is siireclerine derinlemesine entegrasyonu
organizasyonlarda mekansal ve zamansal sinirlar1 ortadan kaldirarak esnekligi artirmig ancak
calisan psikolojisinde daha 6nce karsilagilmayan yeni teknolojik bagimliliklar1 ve sendromlari
beraberinde getirmistir. Bu sendromlarin en giinceli olan "nomofobi" (No-Mobile-Phone
Phobia), bireyin akilli telefonundan veya dijital iletisim aglarindan uzak kaldiginda yasadigi
oznel ayrilik anksiyetesi ve huzursuzluk durumunu ifade etmektedir. Bu kavram, yalnizca
bireysel bir rahatsizlik olmanin 6tesinde, orgiitsel davranisin karmasik yapisinda teknolojik
bagimliliklarin isyeri dinamikleriyle kesistigi daha derin bir konuyu yansitmaktadir. Cagimizin
asir1 baglanti sebebiyle yaygin olarak gdriilen nomofobi, Organizasyonlarda sik¢a goriilmekte,
is tatmini ve calisan performansi gibi temel isyeri ¢iktilar1 iizerinde potansiyel etkiler
yaratmaktadir. Orgiitsel baglilik, ¢alisanlarin érgiitlerine olan psikolojik bagliliklarni yansitan
cok boyutlu bir yap1 olarak duygusal, devam ve normatif baglilik olmak iizere ii¢ boyutuyla
calisanlarin nomofobiye kars1 direng gelistirmelerinde veya bu olgunun etkilerinin artmasinda
belirleyici bir rol oynayabilmektedir. Bu ¢alismanin amaci giiniimiiz 6rgiitlerinde giderek artan
ve sorun haline gelen nomofobi kavramini ve orgiitsel yansimalarini belirlemeye yonelik,
literatlr tarama yontemiyle yapilmistir. Calismada elde edilen bulgulara gére Nomofobi,
calisanlarin mobil cihazlarindan ayr1 kalma korkusu olarak tanimlanmakta ve is tatmini,
performans, liretkenlik, iletisim, takim ¢alismas1 ve is-yasam dengesi gibi kritik alanlarda cesitli
olumsuz sonuglara yol acabilmektedir. Arastirmada, nomofobinin yaygmhiginin dijital
bagimlilikla iliskili oldugu, orgiitsel baglilik, etik iklim ve destekleyici liderlik gibi faktdrlerin
ise bu olumsuz etkileri azaltmada 6nemli rol oynadigi belirtilmektedir. Ayrica literatiirde konu
ile ilgili yeterli calisma olmamasi sebebiyle bunda sonra yapilacak arastirmalarda, nomofobinin
farkli boyutlartyla ele alinarak orgiitsel etkileri ve miidahale stratejilerinin gelistirilmesine
yonelik ¢aligmalarin yapilmasi 6nerilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Dijital bagimlilik, nomofobi, 6rgiitsel baglilik, orgiitsel davranis.
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Nomophobia in the Workplace and Its Organizational Implications

Abstract

The deep integration of digital transformation and mobile technologies into business processes
has enhanced organizational flexibility by eliminating spatial and temporal boundaries;
however, it has also introduced previously unseen forms of technological dependency and
psychological syndromes among employees. "Nomophobia” (No-Mobile-Phone Phobia) the
most recent of these syndromes refers to the subjective separation anxiety and unease an
individual experiences when cut off from their smartphone or digital communication networks.
Beyond being merely an individual ailment, this concept reflects a deeper issue within the
complex landscape of organizational behavior, where technological dependencies intersect with
workplace dynamics. Driven by the hyper-connectivity of the modern era, nomophobia is
increasingly prevalent in organizations and exerts potential influence on key workplace
outcomes such as job satisfaction and employee performance. Organizational commitment a
multidimensional construct comprising affective, continuance, and normative dimensions plays
a pivotal role in determining whether employees develop resilience against nomophobia or
experience an exacerbation of its effects. This study employs a literature review methodology
to examine the concept of nomophobia an increasingly significant issue in contemporary
organizations and its organizational implications. The findings indicate that nomophobia,
defined as the fear of being separated from mobile devices, can lead to various adverse
consequences in critical areas such as job satisfaction, performance, productivity,
communication, teamwork, and work-life balance. The study indicates that the prevalence of
nomophobia is associated with digital addiction, while factors such as organizational
commitment, ethical climate, and supportive leadership play a significant role in mitigating
these negative effects. Furthermore, given the lack of sufficient existing literature on the
subject, it is recommended that future research address the various dimensions of nomophobia
and focus on examining its organizational impacts and developing intervention strategies.

Keywords: Digital addiction, organizational behavior, organizational commitment,
nomophobia.
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Kant'in Transandantal Yanilsama Kavrami ve Yapay Zeka
Stimeyye Aslan?

1ibn Haldun Universitesi

Ozet

Yapay zeka sistemlerine tarafsizlik, eksiksiz bilgi ve insandan bagimsiz bir akil atfedilmesi,
bilgi eksikliginden dogan ve dogru bilgilendirmeyle giderilebilecek bir yanilgi olarak
goriilebilir. Bu bildirinin amaci, s6z konusu atiflarin yanilgidan farkli bir yapiya sahip olup
olmadigmi Kant'n Saf Aklin Elestirisi'nde gelistirdigi transandantal yanilsama kavrami
araciligiyla incelemektir. Calisma kavramsal ¢dziimleme yontemine dayanir. Once Kant'in
ayrimi ortaya konur: Mantiksal yanilsama dikkatle giderilir, transandantal yanilsama ise aklin
kosulsuz olana yonelen kendi talebinden dogar ve gegersizligi gosterildikten sonra da siirer.
Ufukta daha biyik goriinen ay, nedenini bilen gokbilimciye de buyik gériinmeye devam eder.
Ardindan idelerin diizenleyici ve kurucu kullanimi arasindaki ayrim yapay zekaya iliskin ii¢
atfa uygulanir. C6ziimleme su bulguya ulasir: Tam tarafsizlik, verinin gergekligi eksiksiz temsil
etmesi ve 0znesiz akil, aragtirmaya yon veren diizenleyici ideler olarak mesrudur, yanilsama,
bu idelerin mevcut sistemlerin sahip oldugu o6zellikler olarak, yani kurucu bigimde
kullanilmasiyla ortaya ¢ikar. Bu nedenle yanilsama daha c¢ok bilgiyle ortadan kalkmaz. Bu
noktada elestirinin yapabilecegi, yanilsamay1 yok etmek degil, onun aldatmasin1 dnlemektir.
Bu bulgunun sinirt da tartisilir: Kant yanilsamayi aklin dogasina baglarken, yapay zekaya
iliskin yanilsamalar ayn1 zamanda toplumsal olarak {iretilir; "transandantal" nitelemesinin bu
boyutu dogallastirma riski degerlendirilir. Sonug olarak bildiri, yapay zeka elestirisinin bir kez
yapilip biten bir aydinlatma degil, siireklilik isteyen bir elestiri pratigi oldugunu savunur.

Anahtar Kelimeler: Diizenleyici ide, elestiri, Kant, transandantal yanilsama, yapay zeka.
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Kant's Concept of Transcendental Illusion and Artificial Intelligence

Abstract

The attribution of neutrality, complete knowledge and a reason independent of human beings
to artificial intelligence systems may be regarded as an error that arises from lack of information
and can be removed by providing accurate information. This paper examines whether these
attributions have a structure different from error, drawing on the concept of transcendental
illusion developed by Kant in the Critique of Pure Reason. The study uses conceptual analysis.
It first sets out Kant's distinction: logical illusion is removed by attention, whereas
transcendental illusion arises from reason's own demand for the unconditioned and persists even
after its invalidity has been shown; the moon that appears larger at the horizon continues to
appear so to the astronomer who knows the cause. The distinction between the regulative and
the constitutive use of ideas is then applied to three attributions concerning artificial
intelligence. The analysis finds that complete neutrality, the exhaustive representation of reality
by data, and reason without a subject are legitimate as regulative ideas that guide inquiry; the
illusion arises when these ideas are used constitutively, that is, as properties that existing
systems actually possess. The illusion therefore does not disappear through better engineering
or more information alone; what critique can do is not to abolish the illusion but to prevent it
from deceiving. The limit of this finding is also discussed: Kant grounds illusion in the nature
of reason, whereas illusions concerning artificial intelligence are also socially produced; the
risk that the label "transcendental™ naturalises this dimension is assessed. The paper concludes
that the critique of artificial intelligence is not a one-time act of enlightenment but a practice of
critique that must be sustained.

Keywords: Artificial intelligence, Kant, regulative idea, transcendental illusion, critique.
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Kayit Disinda Kalanlar: Tiirkiye'nin Geri Doniisiim Ekonomisinde
Enformel Emek

Dr. Ogr. Uyesi Umut Kuruiiziim!
Yistanbul Teknik Universitesi, Isletme Fakiiltesi, Ekonomi BSliimii

Ozet

Cin'in 2018'de plastik atik ithalatin1 yasaklamasinin ardindan Tiirkiye, Avrupa plastik atiklar
icin 6nemli bir varis noktasina, Adana ise baslica geri doniisiim merkezlerinden birine doniistii.
Kentte sektorde kayitli firma sayis1 2005'te 23 iken 2022'de 315'e yiikseldi. Bu ¢alisma, s6z
konusu genislemenin sahada nasil orgiitlendigini ve onu formallestirme ¢abalarinin neden
sonucsuz kaldigini sorgulamaktadir. Calisma, 2023 yilinda Adana'da geri doniisiim zincirinin
farkl1 aktorleriyle yapilan yaklasik 100 goriisme ve anket ile bir atik toplayici mahallesinde
yiiriitiilen dort aylik etnografik aragtirmaya dayanmaktadir. Geri doniigiime iktisadi antropoloji
perspektifinden yaklasan ¢aligsma iki temel argliman ileri stirmektedir. Birincisi, enformellik
formel bir sanayinin yaninda duran artik bir sektor degil, bu sanayinin biiyiimesinin kosuludur.
Atik, mabhallelerdeki depolardan gecer. Bu depolarda isciler arasindaki akrabalik, go¢ ve
‘kardeslik’ baglar1 toplama, ayristirma ve karsilikli dayanigmayi orgiitler. Atik daha sonra
kirilip eritilerek graniile doniistiiriiliir. Standardizasyonun her agsamasi heterojen emegi tek tip
bir metaya doniistiiriir ve onu iireten iliskileri siliklestirir. Bu da tireticilerin enformel tedarik
zincirlerine dayanirken bu zincirleri inkar edebilmesini miimkiin kilar. ikincisi, formallesme
politikas1 belirli bir is¢i modeline dayanir: kayit altina alinabilen ve 6zerk bir iktisadi birim
olarak ele alinabilen yetiskin birey. 2022 tarihli atik toplayicilara iliskin genelge, toplayicilari
tek tek ve yalnizca 18 yasindan itibaren kayit altina almaktadir. Oysa Adana'da emegi
orgiitleyen birim depodur. Depo; barinma, fiyatlar ve borglarin akrabalar ve birlikte go¢ edenler
arasinda, cocuklar da dahil olmak iizere paylasildig1 kolektif bir diizenlemedir. Orneklemdeki
toplayicilarin beste birinden fazlasi 18 yasin altindadir. Dolayisiyla formallesme, sahadaki
emek Orgiitlenmesiyle drtlismeyen bir ig¢i modelini esas alirken ticareti ayakta tutan kolektif
bi¢imleri hukukun disinda birakmaktadir. Sonug, dislanmanin stirmesidir. Geri doniisiimde adil
bir doniisiim, emek Orgiitlenmesinin birimi olarak bireysel toplayiciy1 degil, depoyu tanimay1
gerektirmektedir.

Anahtar Kelimeler: Atikk emegi, deger zincirleri, enformellik, formallesme, iktisadi
antropoloji.
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Sorted Out: Informal Labour in Turkiye's Recycling Economy

Abstract

Since China's 2018 ban on plastic waste imports, Tlrkiye has become a major destination for
European plastic waste, and Adana one of its principal recycling hubs, where registered firms
rose from 23 in 2005 to 315 in 2022. This paper asks how this expansion is organised on the
ground and why efforts to formalise it have stalled. It draws on around 100 interviews and
surveys conducted in Adana in 2023 with actors across the recycling chain, and four months of
ethnographic research in a waste pickers' neighbourhood. Approaching recycling through
economic anthropology, | make two arguments. First, informality is not a residual sector beside
a formal industry but the condition of its growth. Waste passes through neighbourhood
warehouses (depos), where kinship, migration and "brotherhood" ties among Turkish, Kurdish
and Syrian workers organise collection, sorting and mutual support, before being crushed and
melted into granules. Each stage of standardisation turns heterogeneous labour into a uniform
commodity and erases the relations that produced it, allowing manufacturers to rely on informal
supply chains while disavowing them. Second, formalisation policy rests on a particular model
of the worker: an adult individual who can be registered and treated as an autonomous economic
unit. The 2022 Waste Collectors Circular registers collectors one by one, and only from the age
of 18. Yet in Adana work is organised by the depo, a collective arrangement in which shelter,
prices and debts are shared among kin and co-migrants, including children: more than a fifth of
the collectors sampled were minors. Formalisation thus addresses a worker who barely exists
on the ground, leaving the collective forms that sustain the trade outside the law. The result is
continued exclusion. A just transition in recycling requires recognising the depo, not the
individual collector, as the unit of labour organisation.

Keywords: Economic anthropology, formalisation, informality, value chains, waste labour.
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Kiiresellesme Siirecinde Devlq.tin Déniisiimii ve Ulus Otesi Giicler:
Rekabetci Devlet, Ulus Otesi Devlet ve Ulus Otesi Simif
Kavramsallastirmalar

Ars. Gor. Leman Sinem Topcuoglu!

!Selguk Universitesi, iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi, Siyaset Bilimi ve Kamu Y &netimi
Bolumdii

Ozet

Kiiresellesme siireci, ulus-devlet yapisinin niteligi ve islevi lizerine yiiriitiilen teorik tartismalari
derinlestirmistir. Bu ¢alisma; kiiresel sermaye hareketlerinin artis1 ve tliretim iligkilerinin
doniisiimii baglaminda devletin gecirdigi yapisal kabuk degisimini ile bu siiregte ortaya ¢ikan
ulus otesi gii¢ odaklarini analitik bir ¢ercevede ele almaktadir. Caligmanin ilk asamasinda,
Philip Cerny ve Joachim Hirsch’iin yaklagimlarindan hareketle, ulus-devletten ve Sanayi Refah
Devletinden "Rekabet¢i Devlete” (Competition State) gegis siiregleri incelenmektedir. Bu
doniistim; kamu politikalarinin piyasalastirilmasini, siyasetin gayri resmi miizakere aglarina
kayarak Ozellesmesini (privatization of politics) ve geleneksel temsil mekanizmalarinin
asinmasiyla beliren mesruiyet krizini beraberinde getirmektedir. Ikinci asamada, devlet
merkezli yaklasimlara elestirel bir alternatif sunan Neo-Gramsci’ci perspektif ve William 1.
Robinson’in "Ulus &tesi Devlet" (Transnational State) tezi tahlil edilmektedir. Bu eksende,
ulus-devletlerin bagimsiz yapilar olmaktan g¢ikarak ulusétesi regiilasyon mekanizmalarina
eklemlendigi ve kiiresel sermaye birikim rejiminin icra organlart haline geldigi One
stiriilmektedir. Calismanin son bdliimiinde ise sermayenin ulusdtesilesmesinin toplumsal
siniflar iizerindeki etkisi; Leslie Sklair, Kees van der Pijl, Bastiaan van Apeldoorn ve Robert
Cox’un "Ulus 6tesi Kapitalist/Is Smifi" (Transnational Capitalist Class) kavramsallastirmalar
iizerinden tartisiimaktadir. Orgiitsel forumlar ve elit sosyallesmesi araciligiyla ortak bir sinifsal
biling gelistiren bu aktorlerin; ekonomik, politik ve kiiltiirel alanlardaki hegemonyasi
degerlendirilmektedir. Sonug olarak calisma, kiiresellesmenin devleti ortadan kaldirmadigina;
aksine onu ulus Otesi sermayenin ve kiiresel yonetisim aglarinin ihtiyaglar1 dogrultusunda
yeniden yapilandirdigini ortaya koymaktadir.

Anahtar Kelimeler: Kiiresellesme, neo-Gramscilik, rekabetci devlet, ulusbotesi devlet,
ulusbotesi kapitalist sinif.
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Transformation of the State and Transnational Forces in the Process of Globalization:
Conceptualizations of the Competition State, Transnational State, and Transnational
Class

Abstract

The process of globalization has deepened the theoretical debates regarding the nature and
function of the nation-state structure. Within the context of the increase in global capital flows
and the transformation of production relations, this study analytically examines the structural
metamorphosis undergone by the state, as well as the transnational centers of power that have
emerged during this process. In the first stage of the study, based on the approaches of Philip
Cerny and Joachim Hirsch, the transition processes from the nation-state and the Industrial
Welfare State to the "Competition State™ are examined. This transformation brings along the
marketization of public policies, the privatization of politics as political decision-making shifts
toward informal negotiation networks, and a legitimacy crisis arising from the erosion of
traditional mechanisms of representation. In the second stage, the Neo-Gramscian perspective,
which offers a critical alternative to state-centric approaches, and William 1. Robinson's thesis
of the "Transnational State" are analyzed. Along this axis, it is argued that nation-states, rather
than being independent entities, have become articulated into transnational regulatory structures
and transformed into executive apparatuses of the global regime of capital accumulation. In the
final section of the study, the impact of the transnationalization of capital on social classes is
discussed through the conceptualizations of the "Transnational Capitalist/Business Class™ by
Leslie Sklair, Kees van der Pijl, Bastiaan van Apeldoorn, and Robert Cox. The hegemony of
these actors—who develop a common class consciousness through organizational forums and
elite socialization—is evaluated across economic, political, and cultural spheres. In conclusion,
the study reveals that globalization has not eliminated the state; rather, it has restructured it in
line with the needs of transnational capital and global governance networks.

Keywords: Competition state, globalization, Neo-Gramscianism, transnational capitalist class,
transnational state.
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Platon'da Oliim ve Yasamin Diyalektigi

Aleyna Kayat!

!Canakkale Onsekiz Mart Universitesi

Ozet

Platon’un felsefesinde oliim, yalnizca biyolojik yasamin sona ermesi olarak degil, bireyin
kendisi ve yasam bigimi iizerine diisiinmesini saglayan temel bir felsefi sorun olarak karsimiza
cikmaktadir. Bu calisma, Platon’un 6liim ve yasama dair diisiincelerini birbirini dislayan
zitliklar olarak degil, her birinin digerinin anlamini aydinlattigi diyalektik bir iliski
cercevesinde ele almaktadir. Burada "diyalektik" terimi, Platon tarafindan 6liim ve yasama dair
sistematik bir bicimde ortaya konmus bir kurami1 degil, aksine onun diyaloglarindaki diisiinsel
hareketi agikliga kavusturmak i¢in kullanilan yorumlayici bir ¢erceveyi ifade eder. Calismanin
temel tezi, Platon'un diisiincesinde 6liim kavraminin yagamin bir olumsuzlamasi degil, aksine
dogru bir yasam siirme sorusunu glindeme getiren kurucu bir unsur oldugu yoniindedir. Bu
baglamda, oOzellikle Soktares’in Savunmasi, Kriton ve Phaidon diyaloglar1 {izerinden,
Sokrates'in  Oliime yonelik tutumu ile felsefi yasam arasindaki iligki incelenmektedir.
Sokrates'in Savunmasi'nda, O6liime dair kesin bir bilginin yoklugunda 6liim korkusunun
sorgulanmast bu korkunun yerini dogru yasam bi¢iminin nasil olmasi gerektigi sorusuna
birakmasini saglarken; Kriton’da Sokrates’in yasamini siirdiirmekten ziyade adil ve iyi yasama
ilkesini 6ncelemesi, yasamin salt biyolojik bir varolusun devamindan farkli oldugunu ortaya
koymaktadir. Bu iliskinin en acik sekilde tezahiir ettigi eser olan Phaidon'da, melete thanatou
(6lime hazirlik veya 6lme pratigi), felsefi yasamin temel pratiklerinden biri olarak kabul
edilmektedir. Bu nedenle, 6liim iizerine diisiinmek, insan1 hayattan uzaklastiran bir yaklagim
degil; aksine, ruhun y6nelimi, erdemi ve iyi yasam iizerine diisiinmeye davet eden felsefi bir
firsat1 temsil eder. Dolayisiyla, Platon’da 6liim, yasamin zitt1 degil, anlamini ve degerini ortaya
koyan bir sinir olarak kabul edilmektedir. Buna karsilik, felsefi yagsam bic¢imi, kisinin 6liimle
nasil yiizlestigini belirlemektedir. Calisma, bu karsilikli hareket {izerinden Platon'un
diisiincesinde 6liim ve yasam arasindaki iliskinin etik ve felsefi boyutlarin1 ortaya koymay1
amaglamaktadir.

Anahtar Kelimeler: Diyalektik, erdem, felsefi yasam, melete thanatou, 6liim, Platon, yasam.
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Sekiiler ve Dinsel Arasinda Miisliman Toplum (Tekirdag-Siileymanpasa
Ornegi)

Ebru Murat Selim?

!Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Ilahiyat Fakiiltesi

Ozet

Modernlesme ve sekiilerlesme ile birlikte dinin hem birey i¢in hem de toplum i¢in ifade ettigi
anlamlarda degisimler yasanmaya baglamistir. Pesi sira konu ile alakali temel bir tartisma
cereyan etmistir. Nitekim, bazi diisiiniirler tarafindan sekiilerlesme ile birlikte dinin toplum
tizerindeki etkisinin zamanla ortadan yok olacagi savunulmustur. Ardindan dinin etkisinin
zamanla azalsa da tamamen ortadan kalkmayacagini sdyleyen diisiiniirler ortaya c¢ikmuistir.
Glinlimiiz Tirkiye’sinde de sekiilerlesmenin etkileri goriilmeye baslamistir. Bireylerin,
kendilerini her ne kadar Miisliiman olarak tanimlasalar da sosyal hayatin farkli alanlarinda dini
referanslardan uzak tutum ve pratikler benimsedikleri goriilmektedir. Arastirma, sekiilerlesme
olgusunu tarihsel sertiveni icerisinde, kavramsal ¢ercevesi ve modernlesme siireciyle iliskisi
baglaminda incelemistir. Dinin gerek bireysel gerekse toplumsal agidan gecirdigi degisimleri
arastirmaktadir. Bu teorik ¢ergeveyi takiben bu ¢aligmanin amaci, kendisini Miisliiman olarak
tanimlayan bireylerin dini inang, ibadet pratikleri, bilgi edinme suregleri, dini duygu ve
tecriibeleri ve dinin giinliik hayatlarina etkileri hususunda nasil bir degisimin gerceklestigini
saha arastirmasi yoluyla ortaya koymaktir. Arastirmanin kapsamin1 Tekirdag’in Siileymanpasa
ilgesinde yasayan ve kendisini Miisliiman olarak nitelendiren bireyler olusturmaktadir. Yapilan
bu calismanin 25 kisi ile gerceklestirilmesi hedeflenmektedir. Bu arastirmada toplumsal ve
bireysel sekiilerlesmenin siireglerini anlamak amaciyla nitel arastirma yontemi tercih edilmistir.
Veri toplama i¢in ise yari yapilandirilmis goriisme formu uygun goriilmiistiir. Elde edilecek
veriler ise tematik analiz ve sdylem analizi ile ¢oziimlenecektir. Arastirmanin sonunda elde
edilecek bulgularla, bireylerin dini kimliklerini korurken bir yandan da sekiiler yasam tarziyla
nasil bir iligki i¢inde olduklarinin ortaya konulmasi beklenmektedir. Ulagilacak sonuglarin,
dinin giinliik hayat tizerindeki etkisinin hangi acilardan degistigini ve bireylerin dinle kurmus
olduklar1 iligkinin yeniden nasil bigimlendigini anlamay1 kolaylastirmasi hedeflenmektedir.
Ayrica konunun daha kapsamli bir sekilde degerlendirilmesine olanak saglamasi
amaglanmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Dinsel, kimlik, modernlesme, sekiilerlesme.
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Sigorta Ettirenin Zarar1 Onleme, Azaltma ve Sigortacimin Riicu Haklarim
Koruma Yiikiimliiliigii

Ufuk Simsek!

1Siileyman Demirel Universitesi

Ozet

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1448. maddesi, rizikonun gerceklestigi veya gerceklesme
ihtimalinin yiiksek oldugu hallerde sigorta ettirene zarar1 6nleme, azaltma ve sigortacinin riicu
haklarin1 koruma amaciyla makul 6nlemler alma yiikiimliiliigl yiiklemektedir. Bu yiikiimliiliik,
sigorta sozlesmesinin taraflar1 arasindaki menfaat dengesini koruyan mekanizma olup sigorta
ettirenin gergeklesmis veya gerceklesmesi kuvvetle muhtemel zarar karsisinda aktif ve 6zenli
davranmasii gerektirmektedir. Bu bildirinin amaci, anilan yiikiimliligiin kapsamini,
uygulanma zamanini ve hukuki niteligini ortaya koymak; sigortacinin talimatlarmin etkisini,
yukiimliliigiin ihlalinin sonug¢larim1 ve tazminattan indirim Olgiitlerini degerlendirmektir.
Calismada zararin Onlenmesi veya azaltilmasi ile sigortacinin riicu haklarinin korunmast
amaciyla yapilan makul giderlerin, sigorta tazminatindan bagimsiz olarak talep edilebilmesinin
kosullar1 ele alimmaktadir. Bu giderlere iliskin sigortacinin avans 6deme yiikiimliiligliniin
hukuki niteligi, kosullar1, miktari, sekli ve muacceliyeti inceleme kapsamindadir. Arastirmada
normatif hukuk yontemi benimsenmis; TTK m. 1448’in lafz1 ve amaci, ilgili kanun
hiikiimleriyle birlikte sistematik yorumlanmis, Tiirk hukuk 6gretisindeki goriisler ile Yargitay
ve bolge adliye mahkemesi kararlari incelenmistir. Bu yontem ¢ercevesinde diiriistliik kurali,
illiyet bag, OoOlciiliilik ve halefiyet ilkelerinin yiikiimliiliiglin uygulanmasina etkisi
degerlendirilmis; rizikonun gerceklesmesi ile zararin artmasi arasindaki ayrim iizerinde
durulmustur. Inceleme sonucunda, yiikiimliiliigiin ihlalinin otomatik tazminat indirimi
dogurmadig; ihlal, kusur ve sigortact aleyhine ortaya ¢ikan sonug¢ arasindaki iliskinin
arastiritlmasi gerektigi sonucuna ulasilmistir. Ayrica makul giderlerin karsilanmasi ve avansin
saglanmasinin, sigorta ettirenden beklenen koruyucu davraniglarin gergeklestirilmesini
destekledigi belirlenmistir. Boylece bildiride, TTK m. 1448’in taraflara yiikledigi karsilikli
sorumluluklar agiklanarak uygulamada karsilasilan giincel ve ¢esitli uyusmazliklarin ¢éziimiine
yonelik degerlendirme 6lcdtleri 6nerilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Sigorta ettirenin yiikiimliiliikleri, sigorta tazminati, Tiirk Ticaret Kanunu.
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Sovyet Ermenistan'indan Azerbaycanhlarin Gogii ve Entegrasyonu

Ehtimad Budagov!

! Ankara Yildirim Beyazit Universitesi

Ozet

Calismada Carlik Rusya’sinin iggal hareketleri neticesinde Ermenilerin, Revan Hanligina
yapmis olduklar1 gocler ve Sovyetler Birligi doneminde burada yasayan Azerbaycanlilara
yaptiklart zuliimlerin sebep ve sonug iligkilerine yer verilecektir. Go¢ eden insanlarin yeni
gittigi yerlerde adaptasyon ve entegrasyon siireclerine bagl bilgiler verilecektir. Calismada
Kafkasya bolgesinde yerlesen Revan Hanliginin idari yapisi, hanligin yonetim sekli, siyasi ve
kiiltiirel ayn1 zamanda sosyal-ekonomik yapisindan sz edilecektir. Ayrica Carlik Rusya’sinin
bolgeye gelisinden sonra bolgede siyasi sonuglar hakkinda da bilgi verilecektir. Revan
Hanliginin siyasi durumu ve Rus, Ermeni is birligi karsisindaki tutumu ele alinacaktir.
Azerbaycan Tiirkeri’ne kars1 yapilan kendi topraklarindan siirgilin edilme ve sonradan yasanan
problemler lic asamal1 olarak ele alinacaktir. Bu asamalardan ilki 1804’den 1828 yillarini
kapsar. Ikinci asama 1828°den 1920’e olan donemi kapsarken son asama olan 1920°den 1991
yillar1 ise son asamay1 kapsamaktadir. Boylece 1991°dan Bati Azerbaycan topraklarinda
Miisliiman Tiirk niifuz tamamen ¢ikartilmasi ile son bulmustur. Bu goglerin bolgede iktisadi,
siyasi, sosyal kiiltiirel degisiklik yapilarak giliniimiize kadar etkisini siirdiiriir. Son olarakta
“Ermenistan’dan go¢ eden insanlara karsi Azerbaycan halkinin bakisi ve tutumu nasil
olmustur?” Sorusuna cevap aranacaktir . Gogmenlerin yerel halkla entegrasyon ve adaptasyon
saglama basarisinin altindaki sebebeler ve basarinin sonuglart yer alacaktir. Azerbaycan’in
bilinyesinde yer alan gogmenlerin entegrasyonu sirasinda birtakim problemlerin olugmasi ve bu
problemlerin zamanla en aza indirilerek c¢esitli imtiyazlar taninmasi ve cesitli meslek
guruplarinin  olusturulmas1 gibi faaliyetler refah seviyesinin artirilmasini saglamistir.
Gogmenler kendileriyle getirdigi kiiltliriiyle yerel kiiltiirler karigarak renkliligi dahada
canlandirmistir. Azerbaycan Tiirkeri’'nin go¢ Oncesinde, go¢ esnasinda ve gbég¢ sonrasi
yasadiklart siiregler giincel bilgi ve verilerle ele alinarak siire¢ sonlanacaktir. Boylece mezkir
konu hakkinda giincel bakis agis1 kazanilarak tarihi siirecin tarihsel aktarimi yeniden insa
edilerek ¢aligilan konu hakkettigi 6nemi kazanacaktir.

Anahtar Kelimeler: Azerbaycan, go¢, Osmanli, Revan Hanlig1, uyum, Car Rusya’si.
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Migration and Integration of Azerbaijanis from Soviet Armenia
Abstract

This study examines the migration of Armenians to the Revan Khanate as a consequence of the
expansionist policies and military campaigns of Tsarist Russia, as well as the causes and
consequences of the oppression and displacement experienced by Azerbaijanis in the region
during the Soviet period. Particular attention is given to the adaptation and integration processes
of migrant populations in their new places of settlement. The research provides an overview of
the administrative structure of the Revan Khanate, located in the Caucasus region, and analyzes
its system of governance, political organization, cultural life, social structure, and economic
conditions. Furthermore, the study explores the political transformations that occurred
following the arrival of Tsarist Russia in the region. The political position of the Revan Khanate
and its response to Russian-Armenian cooperation are also examined. The forced displacement
of Azerbaijani Turks from their ancestral lands and the resulting challenges are analyzed within
a three-stage chronological framework. The first stage covers the period from 1804 to 1828, the
second extends from 1828 to 1920, and the final stage encompasses the years from 1920 to
1991. It is argued that this process culminated in the complete removal of the Muslim Turkic
population from the territories referred to in Azerbaijani historiography as Western Azerbaijan
by 1991. The study further investigates the political, economic, social, and cultural
transformations generated by these migration processes and evaluates their long-term effects
on the region. In addition, the research examines the attitudes of Azerbaijani society toward
migrants arriving from Armenia. The factors contributing to the successful adaptation and
integration of these migrants into local communities, as well as the outcomes of this process,
are analyzed.

Keywords: Adaptation, Azerbaijan, migration, Ottoman Empire, Revan Khanate, Tsarist
Russia.
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T.C. inkilap Tarihi ve Atatiirkciiliik Dersinde Farkhlastirllmis Ogretim:
Ogrenci Giinliiklerine Dayali Bir Durum Calismasi

Aysun Ugras!
Prof. Dr. Cevdet Kirpik?

Miinciibe Cingillioglu Ortaokulu
2Erciyes Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Tiirk¢e ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii

Ozet

Bu arastirmanin amaci, 8. smif T.C. Inkilap Tarihi ve Atatiirkciiliik dersinde uygulanan
farklilagtirilmig 6gretim yontemine iliskin 6grenci goriis, deneyim ve Onerilerini biitiinciil bir
yaklagimla ortaya koymaktir. Arastirma, nitel arastirma yontemlerinden durum calismasi
desenine gore tasarlanmistir. Caligma grubunu, 2025-2026 egitim-6gretim yilinda Kayseri il
merkezindeki bir devlet okulunda Ogrenim goren ve arastirmaya goniillii olarak katilim
saglayan 22 adet 8. sinif 0grencisi olusturmaktadir. Veriler, dort haftalik uygulama siireci
boyunca her dersin sonunda Ogrencilere doldurtulan Ogrenci glinliikleri araciligiyla
toplanmistir. Elde edilen veriler icerik analizi teknigiyle ¢oziimlenmis, bulgular dgrencilerin
hazirbulunusluk diizeylerine gore iist, orta ve alt basar1 gruplar seklinde frekans ve ylizdelik
degerlerle temalastirilmistir. Aragtirma bulgulari, farklilagtirilmis 6gretim siirecinde kullanilan
cok boyutlu etkinliklerin 6grencilerin biligsel, siire¢sel ve duyussal ¢iktilarini giiclii bir sekilde
destekledigini gdstermistir. Ogrencilerin biiyiik cogunlugu dersin temel kazanimlarini basariyla
edindiklerini belirtmistir. Siire¢ odakli bulgulara gore, tarihsel konularin harita iizerinde
konumlandirilmasi, poster/afis tasarlama gibi gorsel ¢aligsmalar, gazete yazma etkinlikleri,
uygulamalar olmustur. Basar1 gruplarina gore yapilan incelemede, farklilagtirilmig 6gretimin
iist grupta analitik diisinme, kavramsal derinlesme ve 6z degerlendirme becerilerini
gelistirirken; alt grupta duyussal motivasyon, somut 6grenme ve akran destegi yoluyla siirece
katilimi artirdigr tespit edilmistir. Duyugsal boyut incelendiginde, 6grencilerin ¢ogunlugu
dersleri eglenceli ve kalici buldugunu ifade ederken, siif i¢i hareketlilikten kaynaklanan
seslerin geleneksel sessizligin aksine “lretken bir giiriilti” ve etkilesim ortami yarattigi
belirlenmistir. Sonug olarak, farklilastirilmis 6gretimin tarih dersini diiz anlatimdan kurtararak
kalici, iiretime dayali ve 6grenci merkezli bir yapiya kavusturdugu goriilmiistiir. *Bu ¢aligsma,
Erciyes Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Anabilim
Dal1 Sosyal Bilgiler Egitimi Bilim Dalinda, Prof. Dr. Cevdet Kirpik danigsmanliginda yiiriitiilen
“T.C. Inkilap Tarihi ve Atatiirk¢iiliik Dersinin Farklilastirilmis Ogretimle Islenmesi” baslikli
yliksek lisans tez ¢aligmasindan iiretilmistir.

Anahtar Kelimeler: Durum galismasi, farklilastiritlmis 6gretim, 6grenci giinliikleri, 6grenci
goriisleri, tarih 6gretimi.
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Differentiated Instruction in T.C. History of Revolution and Kemalism Course: A Case
Study Based on Student Journals

Abstract

The purpose of this study is to holistically reveal student opinions, experiences, and suggestions
regarding the differentiated instruction method implemented in the 8th-grade T.C. Revolution
History and Kemalism course. The study was designed according to the case study design, one
of the qualitative research methods. The study group consists of 22 8th-grade students who
voluntarily participated in the study and were enrolled in a public school in the city center of
Kayseri during the 2025-2026 academic year. Data were collected through student diaries filled
out by the students at the end of each lesson throughout a four-week implementation process.
The obtained data were analyzed using the content analysis technique, and the findings were
themed with frequency and percentage values as high, middle, and low achievement groups
according to the students' readiness levels. The research findings demonstrated that the
multidimensional activities used in the differentiated instruction process strongly supported the
students’ cognitive, procedural, and affective outcomes. The vast majority of the students stated
that they successfully acquired the core learning outcomes of the course. According to the
process-oriented findings, locating historical topics on a map, visual works such as
poster/banner design, newspaper writing activities, fun group games such as matching, and the
station technique were the practices that attracted the students' interest the most. In the analysis
conducted by achievement groups, it was determined that while differentiated instruction
developed analytical thinking, conceptual deepening, and self-assessment skills in the high-
achievement group, it increased participation in the process in the low-achievement group
through affective motivation, concrete learning, and peer support. When the affective
dimension was examined, the majority of the students expressed that they found the lessons
enjoyable and permanent, and it was determined that the noises resulting from classroom
mobility created a "productive noise” and interaction environment, contrary to traditional
silence. In conclusion, it was observed that differentiated instruction rescued the history course
from direct instruction and provided it with a permanent, production-based, and student-
centered structure.

Keywords: Case study, differentiated instruction, history teaching, student journals, student
opinions.
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Tiirk Kiiltiiriinde Nazar inanci ve Nazardan Korunma Pratikleri:
Nazarhklar Uzerine Bir inceleme

__ Ahsen Aydemir?
Dr. Ogr. Uyesi Zeynep Nagihan Kahveci®

LAnkara Universitesi
2Ankara Universitesi, Dil ve Tarih Cografya Fakiiltesi, Halkbilim Boliimii

Ozet

Tiirk kiiltiirtinde koklii bir gegmise sahip olan nazar inanci, kotii bir bakisin ya da olumsuz bir
enerjinin kisilere, canlilara ve nesnelere zarar verebilecegi diisiincesine dayanmaktadir. Eski
caglardan giiniimiize kadar varligim stirdiiren bu inang, bireylerin ve toplumun olumsuz
etkilerden korunma ihtiyaci dogrultusunda cesitli geleneksel pratiklerin dogmasina zemin
hazirlamistir. Bu calismanin temel amaci, Tirk kiiltiirindeki nazar algisin1 ve bu algi
cercevesinde bigcimlenen korunma pratiklerini maddi kultir 6geleri Uzerinden incelemektir.
Calismada ilk olarak nazar kavraminin geleneksel ve toplumsal hayattaki yeri ele alinmus,
ardindan bu inancin somutlagmis bi¢imleri olan nazarliklar {izerinde durulmustur. Korunma
pratiklerinin merkezinde yer alan nazar boncugu, giinliik yasamda kullanim bigimleri, renkleri
ve tasidigi anlam bakimindan incelenmistir. Bununla birlikte nazardan korunmada ve nazarin
olumsuz etkilerini ortadan kaldirmada siklikla bagvurulan iizerlik otu da g¢alismaya dahil
edilmistir. Uzerlik otunun tiitsii yapilmasi, mekanlara asilmasi ve ritiiellerdeki islevi, halk
inanglarindaki simgesel degeriyle birlikte degerlendirilmistir. Calismanin sonunda nazarliklarin
ve korunma ritliellerinin yalnizca estetik veya dekoratif amagl pratikler degil, ayn1 zamanda
inang sistemini, kiiltiirel birikimi ve gelenekleri giiniimiize tasiyan somut kiiltiir varliklar
oldugu tespit edilmistir. Bu ogeler, Tiirk toplumunun inan¢ diinyasini, kusaktan kusaga
aktarilan ortak hafizasin1 ve somut kiiltiir varliklarin1 giiniimiizde de yasatan birer simgedir.
Sonug olarak c¢alisma, nazar unsurlarmin kiiltiirel siirekliligin saglanmasindaki roliinii ve Tiirk
halk kiiltiirii agisindan 6nemini ortaya koymaktadir.

Anahtar Kelimeler: Nazar boncugu, nazar inanci, nazarlik, nazardan korunma pratikleri, Tiirk
kaltard, dzerlik otu (peganum harmala).
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The Belief in the Evil Eye and Practices of Protection in Turkish Culture: An Analysis
of Evil Eye Amulets

Abstract

The belief in the evil eye, deeply rooted in Turkish culture, is based on the idea that a malevolent
gaze or negative energy can harm individuals, living beings, and objects. This belief, which has
persisted from ancient times to the present day, has given rise to various traditional practices
driven by the need for protection from negative influences for individuals and society. The main
objective of this study is to examine the perception of the evil eye in Turkish culture and the
protective practices shaped within this framework, through the lens of material culture
elements. The study first addresses the place of the evil eye concept in traditional and social
life, and then focuses on amulets, which are concrete manifestations of this belief. The evil eye
bead, central to protective practices, is examined in terms of its daily use, colors, and meanings.
Furthermore, the harmal plant (Peganum harmala), frequently used for protection against and
mitigating the negative effects of the evil eye, is also included in the study. The use of zellik
as incense, its hanging in spaces, and its function in rituals are evaluated along with its symbolic
value in folk beliefs. The study concludes that amulets and protective rituals are not merely
aesthetic or decorative practices, but also tangible cultural assets that carry belief systems,
cultural heritage, and traditions to the present day. These elements are symbols that keep alive
the belief system of Turkish society, its shared memory passed down from generation to
generation, and its tangible cultural assets. In conclusion, the study reveals the role of amulets
in ensuring cultural continuity and their importance from the perspective of Turkish folk
culture.

Keywords: Amulets, belief in the evil eye, evil eye bead, harmal plant (peganum harmala),
practices to protect against the evil eye, Turkish culture.
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Vergi Incelemesinde izaha Davet Uygulamasi

Dr. ilhan Hatipoglu®

'Hazine ve Maliye Bakanlig

Ozet

Izaha davet miiessesesi, bir yandan vergi idaresi acisindan etkinlik ve kaynak tasarrufu
saglarken, diger yandan da miikellefler agisindan hukuki giivenlik ve ongoriilebilirlik ilkelerini
giiclendirmektedir. On tespit ve izah degerlendirme komisyonlar1 tarafindan sistematik ve
objektif esaslar ¢ergevesinde yliriitiilen ¢aligmalar neticesinde Hazineye ilave gelir saglandigi
gibi mevcut denetim giicliniin etkin, rasyonel ve risk odakli bicimde kullanilmasina yonelik
sonuglara ulasilmaktadir. Bu yoniiyle izaha davet uygulamasi, vergi denetim siireclerinde
etkinlik, verimlilik ve idari kapasitenin giiclendirilmesine 6nemli katkilar saglamaktadir.
Cagdas kamu yoOnetimi anlayisinin vergilendirme siirecine yansimasi, kisith kamu
kaynaklarinin etkin kullanimin1 saglamak amaciyla vergi idaresi ile miikellef arasindaki
iliskinin miikellef odakli ve goniilli uyum temelinde yeniden sekillendirilmesini
ongormektedir. Miikelleflerin vergisel yiikiimliiliikklerini zamaninda ve eksiksiz yerine
getirmelerini saglayarak, vergi kayip ve kacagini minimize etmek vergi idarelerinin temel amag
ve hedefidir. Dolayisiyla, vergi denetim birimlerinin yalnizca kontrol ve yaptirim odakli degil;
ayni zamanda Onleyici, rehberlik edici ve destekleyici fonksiyonlar1 da yerine getiren bir
yaklagim benimsemeleri gerekmektedir. Bu ¢cercevede idare ile miikellefler arasindaki iletisimi
giiclendiren ve goniillii uyumu tesvik eden izaha davet miiessesesi, vergi incelemesine ivime
kazandiran etkin bir ara¢ olarak basat bir uygulama olarak vergi hukuku disiplini igindeki yerini
almistir. Izaha davet uygulamasi; vergi incelemesine baslanmadan veya takdir komisyonuna
sevk edilmeden dnce verginin ziyaa ugradigina dair emareler bulunan tespitlere yonelik olarak
ilgili miikelleflere agiklama yapma imkami veren bir siiregtir. izaha davet siireci gerek
mikellefler a¢isindan hizli ve diisiik bir maliyet ile potansiyel vergi risklerinin telafi edilmesi
imkanini saglamasi gerekse idare agisindan etkin ve hizli bir sekilde vergi tahsilatin1 temin
etmesi acilarindan pratik ve zaman kazandirici bir uygulama 6zelligine sahip bulunmaktadir.
Vergi idaresi ile vergi miikellefleri arasindaki uyusmazliklarin azaltilmasi, vergilendirme ile
ilgili stireglerin agikliga kavusturulmasinda vergi miikelleflerimizin daha ¢ok katkida
bulunmasi, vergi denetimlerinin kisa zamanda neticelenmesi ve vergiye goniilli uyumun
artirilmasi gibi amaglarla “izaha Davet Miiessesesi” ihdas edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Vergi incelemesi, vergi kayip ve kacagi, vergiye gonillii uyum, izaha
davet uygulamasi.
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Invitation to Provide an Explanation During a Tax Audit

Abstract

The "invitation to provide an explanation” mechanism not only ensures efficiency and resource
savings for the tax administration but also strengthens the principles of legal certainty and
predictability for taxpayers. Work carried out by preliminary assessment and explanation
evaluation commissions—based on systematic and objective criteria—generates additional
revenue for the Treasury while enabling the existing audit capacity to be utilized in an effective,
rational, and risk-oriented manner. In this respect, the practice makes significant contributions
to enhancing effectiveness, efficiency, and administrative capacity within tax audit processes.
Minimizing tax loss and evasion by ensuring that taxpayers fulfill their tax obligations in a
timely and complete manner is a fundamental aim and objective of tax administrations.
Consequently, tax audit units must adopt an approach that goes beyond mere control and
enforcement, incorporating preventive, advisory, and supportive functions. Within this
framework, the invitation to provide an explanation mechanism—which strengthens
communication between the administration and taxpayers and fosters voluntary compliance—
has established itself as a prominent practice and an effective tool within the discipline of tax
law. The practice of inviting taxpayers to provide an explanation; This is a process that allows
relevant taxpayers to provide an explanation regarding findings that indicate a potential tax loss,
prior to the commencement of a tax audit or referral to the valuation commission. The
"Invitation to explain” process is a practical and time-saving practice; it offers taxpayers the
opportunity to rectify potential tax risks quickly and at low cost, while enabling the
administration to ensure tax collection in an efficient and rapid manner. The "Invitation to
Explain™ mechanism was established with objectives such as reducing disputes between the tax
administration and taxpayers, encouraging greater taxpayer contribution to clarifying taxation
processes, ensuring the swift conclusion of tax audits, and increasing voluntary tax compliance.

Keywords: Invitation to provide an explanation, tax audit, tax loss and evasion, voluntary tax
compliance.
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Yolun Garipleri: Ahmed Yesevi’nin Divan-1 Hikmet’inde Garib ve Gariplik
Kavram

Dr. Ogr. Uyesi Arzu Eyliil Yalcinkaya!

1Uskiidar Universitesi, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Sosyal Hizmet ve
Danigsmanlik Bolimii

Ozet

Ahmed Yesevi’ye (6. 562/1166) atfedilen Divan-1 Hikmet’te sik¢a karsimiza ¢ikan “garip”
figiirti, cogunlukla ya alisilmis bir tevazu ifadesi ya da yoksul ve yetimler adina yapilmis bir
sosyal c¢agri olarak okunmustur. Bu caligma, garipligin hikmetlerde, metnin kendisinin
birbirinden ayirmadigi li¢ diizlemi bir arada tutan kurucu bir kavram olarak isledigini ileri
siirmektedir. Birinci diizlemde garip, aslindan ayr1 diismiis ve doniisii 6zleyen gurbetteki ruhtur.
Ikinci diizlemde garip; yetim, yoksul ve kimsesizdir; dervisin ona kars1 sorumlulugu vardir ve
ona nasil davramldigi manevi samimiyetin 6l¢iisii haline gelir. Ugiincii diizlemde ise bozulmus
bir zamanda hakiki miiminlerin kendileri gariplesir; bu durum, isldm’1n garip olarak basladigini
ve yine garip olarak donecegini bildiren hadisi hatirlatir. Hikmetler bu diizlemler arasinda gidip
gelerek kenarda olmayi bir secilmislik isaretine doniistiiriir ve Tiirk¢ce konusan muhataplarina
tevazu, miilksiizliik ve dayanigma iizerine kurulu bir dervis kimligi modeli sunar. Kavram,
yakin metin okumas1 yoluyla ve Arap ve Fars tasavvuf gelenegindeki gurbet s6z dagarcigiyla
iligkisi i¢inde incelenmektedir. Calisma ayrica metin meselesini de dikkate alir: Giinumuze
ulagan yazmalar sonraki Yesevi gelenegini yansittigindan, gariplik burada yalnizca Yesevi’nin
kendi sesinin degil, bu gelenegin kendini anlayis bi¢iminin bir unsuru olarak ele alinmaktadir.
Calisma, garibin Divan’in bir temasindan ¢ok onun 6gretme yollarindan biri oldugu sonucuna
varmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Ahmed Yesevi, dervis ahlaki, Divan-1 Hikmet, garip, gurbet, Tlrk
tasavvufu, Yesevilik.
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Strangers on the Path: The Concept of Garib in Ahmed Yesevi’s Divan-1 Hikmet

Abstract

The figure of the garib (stranger) recurs throughout the Divan-1 Hikmet attributed to Ahmed
Yesevi (d. 562/1166), yet it is usually read either as a conventional expression of humility or as
a social appeal on behalf of the poor and the orphaned. This paper argues that gariplik functions
in the hikmets as a structuring concept that holds together three registers the text itself does not
separate. In the first, the stranger is the soul in exile, cut off from its origin and longing to return.
In the second, the garib is the orphan, the poor and the outsider, toward whom the dervish owes
care, and whose treatment becomes a measure of spiritual sincerity. In the third, the true
believers themselves become strangers in a corrupted age, echoing the prophetic tradition that
Islam began as a stranger and will return as one. By moving between these registers, the hikmets
turn marginality into a sign of election and offer their Turkic-speaking audience a model of
dervish identity grounded in humility, dispossession and solidarity. Reading the concept
through close textual analysis, and in dialogue with the wider Arabic and Persian Sufi
vocabulary of ghurba, the paper also attends to the problem of the corpus: since the surviving
manuscripts reflect a later Yesevi tradition, gariplik is treated here as part of that tradition’s
self-understanding rather than solely of Yesevi’s own voice. The paper concludes that the
stranger is less a theme of the Divan than one of the ways in which it teaches.

Keywords: Ahmed Yesevi, dervish ethics, Divan-1 Hikmet, garib, ghurba, Turkish sufism,
Yasawiyya.
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